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FernUniversität Hagen (Personalführung und Organisation), Sprache: Deutsch, Abstract: „Das Wesentliche
ist unsichtbar.“
Antoine de Saint-Exupéry

Durch das gemeinsame Zusammenarbeiten von Menschen in Organisationen über längere Zeit hinweg bildet
sich ein gemeinschaftliches Verständnis heraus. Daraus lässt sich schließen, dass Organisationen, genauso
wie einzelne Personen, über eine bestimmte unverwechselbare Identität verfügen. Als minimaler Konsens
kann organisationale Identität dabei als das Selbstverständnis einer Organisation und ihrer Mitglieder
angenommen werden (vgl. Schumacher, 2003).
Im Verlauf der Arbeit soll geklärt werden, was genau unter dem Begriff der organisationalen Identität
verstanden werden kann. Die Schaffung eines grundlegenden Identitäts- und Organisationsverständnisses
stellt dabei die Voraussetzung für eine Herantastung an das Phänomen organisationaler Identität dar. Darüber
hinaus soll erörtert werden, ob und unter welchen Annahmen organisationale Identität entsteht und verändert
werden kann, oder ob Identität, wie in einigen Ansätzen postuliert wird, a priori existiert. Dafür wird der
Einfluss verschiedener Konstrukte und Kontexte auf die organisationale Identität einer genaueren
Betrachtung unterzogen. Zudem soll untersucht werden, welche Bedeutung der Identität in Organisationen
zukommt und welche Auswirkungen sie auf organisationales Handeln haben kann. Anhand der
Argumentation soll schließlich deutlich werden, warum das Konzept der organisationalen Identität zum
Forschungsgegenstand wurde.
Das Ziel der Arbeit ist es, die aufgeworfenen Fragen durch eine Literaturanalyse der organisationalen
Identitätskonzepte zu beantworten und eine kritische Betrachtung der Konzeptbausteine vorzunehmen. Als
Forschungsgegenstand beansprucht die Auseinandersetzung mit Identität vielfältige Disziplinen. So widmen
sich neben den Wirtschaftswissenschaften die Sozialwissenschaften - insbesondere die Soziologie, die
Philosophie und die Sprachwissenschaften - diesem Thema. Die Komplexität und Heterogenität
organisationaler Phänomene erfordert den Umgang mit einer Vielfalt von Theorien. Daraus resultieren
unterschiedliche Perspektiven, die in dieser Arbeit pluralistisch zueinander in Beziehung gesetzt werden
sollen. Dies ist nur durch eine multiparadigmatische und multimethodologische Herangehensweise möglich.
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From reader reviews:

Robert Black:

The reserve with title Das Konzept der organisationalen Identität - eine kritische Analyse (German Edition)
has a lot of information that you can find out it. You can get a lot of benefit after read this book. This specific
book exist new knowledge the information that exist in this publication represented the condition of the
world now. That is important to yo7u to understand how the improvement of the world. This kind of book
will bring you within new era of the glowbal growth. You can read the e-book on your smart phone, so you
can read the item anywhere you want.

Michael Pabon:

You can get this Das Konzept der organisationalen Identität - eine kritische Analyse (German Edition) by
visit the bookstore or Mall. Simply viewing or reviewing it can to be your solve issue if you get difficulties
on your knowledge. Kinds of this e-book are various. Not only by simply written or printed but in addition
can you enjoy this book by simply e-book. In the modern era similar to now, you just looking of your mobile
phone and searching what your problem. Right now, choose your own personal ways to get more
information about your e-book. It is most important to arrange yourself to make your knowledge are still up-
date. Let's try to choose proper ways for you.

Steven Miller:

Do you like reading a book? Confuse to looking for your selected book? Or your book was rare? Why so
many question for the book? But almost any people feel that they enjoy regarding reading. Some people likes
studying, not only science book but also novel and Das Konzept der organisationalen Identität - eine
kritische Analyse (German Edition) or perhaps others sources were given information for you. After you
know how the truly great a book, you feel need to read more and more. Science reserve was created for
teacher or maybe students especially. Those guides are helping them to add their knowledge. In other case,
beside science book, any other book likes Das Konzept der organisationalen Identität - eine kritische Analyse
(German Edition) to make your spare time more colorful. Many types of book like here.

John Smith:

What is your hobby? Have you heard in which question when you got learners? We believe that that question
was given by teacher to their students. Many kinds of hobby, Every individual has different hobby. And also
you know that little person like reading or as examining become their hobby. You should know that reading
is very important in addition to book as to be the issue. Book is important thing to increase you knowledge,
except your personal teacher or lecturer. You see good news or update in relation to something by book.
Different categories of books that can you choose to use be your object. One of them is niagra Das Konzept
der organisationalen Identität - eine kritische Analyse (German Edition).
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