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Die Wirtschaft ist ständig auf der Suche nach neuen Strategien für Wachstum und Optimierung. Im Bereich
der Personalstrategien wird ebenfalls nach neuen Lösungen gesucht. Infolgedessen entstand in den 90er
Jahren der Begriff Diversity Management erstmals in den USA. Diversity wird in erster Linie mit
Vielfältigkeit oder Verschiedenheit übersetzt. Hinter dem Begriff verbirgt sich jedoch weitaus mehr, als die
einfache Übersetzung. In Deutschland steckt Diversity größtenteils noch in den Kinderschuhen. Es hat einige
Zeit gedauert, bis das Thema in der deutschen Wirtschaft diskutiert wurde. Sicherlich stellt sich die Frage, ob
Diversity nur eine neue Managementmethode ist, oder doch ein langfristiges Querschnittsthema, das in den
Unternehmen sinnvoll eingesetzt werden kann. Eines ist sicher: Die Menschheit ist sehr vielfältig im
Hinblick auf äußerliche Erkennungsmerkmale sowie auch bei den inneren Werten. Die Schwierigkeit besteht
vor allem bei den unsichtbaren Faktoren der Vielfalt. Wie kann ich diese einsehen und bewerten? An diesen
Punkten setzt das Diversity Management an und versucht die weitreichend bestehenden Potenziale zu
erkennen und auszunutzen. In den meisten Fällen wird die Einführung von Diversity mit ökonomischen
Gesichtspunkten begründet. Hierbei werden jedoch sekundäre Faktoren vernachlässigt, die ebenfalls zu
positiven Effekten im Unternehmen beitragen können. Die Medien haben in den letzten Jahren eine rasante
Entwicklung erfahren. Die Kommunikation untereinander wurde mithin erheblich erleichtert, wodurch sich
die Menschen ein wenig näher gekommen sind. Für die Unternehmen ist die Kommunikation ein Mittel
geworden, um sich von der Konkurrenz abzuheben. Es genügt nicht mehr allein über den Preis oder die
Qualität den Markt zu dominieren. Die Unternehmenskommunikation wird zu einem wichtigen Aspekt des
Imageaufbaus und der Vertrauensbildung zu den Stakeholdern. Die Verbindung von Medien und personeller
Vielfalt kann zweifelsohne zu Kommunikationsproblemen führen. Dementsprechend wird Diversity
Management auch als Kommunikationsmittel eingesetzt, um den Austausch zwischen Unternehmen und
Anspruchsgruppen sicherer zu gestalten. Dieses Buch befasst sich intensiv mit dem Zusammenhang des
Diversity Managements und der externen Kommunikation. Es werden zunächst die Grundlagen und
Merkmale des Diversity Managements dargestellt, um eine nachhaltige Auseinandersetzung mit der
Thematik zu gewährleisten. Im Untersuchungsmodell werden die DAX 30 Unternehmen anhand ihrer
Geschäftsberichte, Internet- und Karriereportale analysiert. Die Ergebnisse werden zusammengefasst und auf
die Gesamtwirtschaft in Deutschland übertragen. Das Buch vermittelt den daraus gewonnenen Nutzen und
gibt Empfehlungen für die externe Kommunikation von Diversity Management in deutschen Groß- und
Mittelstandsunternehmen. Zur ermittelten Bestandsaufnahme werden Perspektiven und Überlegungen für die
Zukunft aufgeführt.
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From reader reviews:

Thomas Woods:

Reading a book can be one of a lot of exercise that everyone in the world really likes. Do you like reading
book thus. There are a lot of reasons why people love it. First reading a guide will give you a lot of new info.
When you read a publication you will get new information simply because book is one of numerous ways to
share the information or their idea. Second, reading a book will make you more imaginative. When you
examining a book especially hype book the author will bring one to imagine the story how the people do it
anything. Third, you are able to share your knowledge to other people. When you read this Diversity
Management in der externen Kommunikation deutscher Unternehmen (German Edition), it is possible to
tells your family, friends in addition to soon about yours reserve. Your knowledge can inspire average, make
them reading a book.

Lise Callicoat:

People live in this new day of lifestyle always attempt to and must have the extra time or they will get lots of
stress from both lifestyle and work. So , once we ask do people have time, we will say absolutely yes. People
is human not just a robot. Then we ask again, what kind of activity are you experiencing when the spare time
coming to an individual of course your answer may unlimited right. Then do you try this one, reading
publications. It can be your alternative inside spending your spare time, the book you have read is Diversity
Management in der externen Kommunikation deutscher Unternehmen (German Edition).

Virgie Haynes:

This Diversity Management in der externen Kommunikation deutscher Unternehmen (German Edition) is
great e-book for you because the content which can be full of information for you who always deal with
world and possess to make decision every minute. This specific book reveal it facts accurately using great
manage word or we can claim no rambling sentences in it. So if you are read that hurriedly you can have
whole facts in it. Doesn't mean it only gives you straight forward sentences but difficult core information
with lovely delivering sentences. Having Diversity Management in der externen Kommunikation deutscher
Unternehmen (German Edition) in your hand like obtaining the world in your arm, data in it is not ridiculous
1. We can say that no guide that offer you world throughout ten or fifteen tiny right but this book already do
that. So , this is good reading book. Heya Mr. and Mrs. hectic do you still doubt that?

Jose Rivera:

What is your hobby? Have you heard in which question when you got students? We believe that that query
was given by teacher to the students. Many kinds of hobby, Everybody has different hobby. And you know
that little person similar to reading or as studying become their hobby. You need to know that reading is very
important along with book as to be the point. Book is important thing to include you knowledge, except your
current teacher or lecturer. You discover good news or update regarding something by book. Different



categories of books that can you choose to adopt be your object. One of them is this Diversity Management
in der externen Kommunikation deutscher Unternehmen (German Edition).
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